Club de
Marketing
de Navarra

Cémo afrontar una inspeccion de trabajo y seguridad social

£B 8 y 15 de enero de 2025

Inscribete

Este curso es un médulo de: Derecho Laboral y Seguridad Social

m Fechas: Presencial Videoconferencia
o_0
8y 15 de enero, miércoles a®=

Precio especial para socias/os
y actividad bonificable por FUNDAE
Pulsa AQUI para ver los precios

Horario:
de 16:00 a 20:00 h.

Inscribete


https://clubdemarketing.org/curso/derecho-laboral-seguridad-social/
https://clubdemarketing.org/inscripciones/?u=222024020
https://clubdemarketing.org/inscripciones/?u=222024020

Profesor

Alberto Salvado Trapero

« Autor del Memento Experto sobre Sistema de Liquidacion Directa SLD-SILTRA
(Ediciones Francis Lefebvre, 2016), Autor del Claves Practicas sobre Sistema RED SLD
SILTRA (2022), y coautor del Memento de Seguridad Social (2017, 2018, 2019, 2020,
2021, 2022, 2023 y 2024), asi como del Memento Social (2019, 2020) y del Memento
Salario-Némina (2023 y 2024).

+ Consultor de SLD-SILTRA para Formacion Francis Lefebvre.

* 12 anos de experiencia docente en cursos sobre el Sistema Red.

* Colaborador de las fases ‘Beta’, ‘Practicas’y ‘Siltra Practicas’ del Proyecto Cret@,
prueba piloto para la implantacion y desarrollo del Sistema de Liquidacion Directa de
Cotizaciones de la Seguridad Social.

| PrROGRAMA

1. El Sistema de Inspeccion:
o ¢Qué es la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social?
o Ambito de actuacién: ;qué puede inspeccionar la ITSS?
o Funcionamiento:
= ;COmMo se origina la inspeccién?
m ;Como procede la ITSS?
o LacitaantelaITSS

o Plazos. La caducidad y la prescripcién

2. Cuerpos de inspeccion:
o Organigrama de la inspeccion
o Funciones de los inspectores
o Funciones de los subinspectores

o Plan estratégico de inspeccién 2024-2026: objetivos y actuaciones
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3. Infracciones:
o Empresas

Auténomos

o}

o}

Trabajadores

o

Solicitantes de prestaciones

o}

Extranjeria

Sanciones

o

o}

Criterios de graduacion de las sanciones

o

Ejercicio practico sobre tipificacion de infracciones e imposicidn de sanciones

4. Procedimiento sancionador:

o El Requerimiento

o}

El acta de infraccion

o

Las alegaciones y el recurso de alzada

La obstruccion

o}

La reincidencia

o}

o

El acta de liquidacion

o}

El recargo de prestaciones.
5. Normativa

6. Ejercicios practicos

| INFORMACION GENERAL

Objetivo

Gestionar una inspeccion de trabajo y seguridad social, desde la visita de la ITSS al centro de trabajo, la
interaccion con el inspector/subinspector actuante (documentacion, plazos), y el propio procedimiento
sancionador (actas de infraccion, infracciones y sanciones, recursos).

m Fechas: 2 Numero de sesiones:
8y 15 de enero, miércoles 2
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Horario: g Numero de horas:
de 16:00 a 20:00 h.

Elige la modalidad que mejor se adapte a ti:

22 Presencial* Videoconferencia*
@ Club de Marketing de Navarra — Aulavirtual, Zoom

I INSCRIPCIONES

w Entidades y personas socias: e .0 No socios/as:
al®a

180 € ®| 300¢

Unete a la asociacion

Actividad bonificable por la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo. Las empresas socias
pueden solicitar su tramitacion gratuita indicandolo en la inscripcién web con al menos dos dias de
antelacién

/282 Para mas informacion: .
] Inscribete
948 290155

o>
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https://clubdemarketing.org/unete/
tel:+34948290155
https://clubdemarketing.org/inscripciones/?u=222024020

