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Falsas subcontratas y falsos/as autonomos/as: retos y soluciones
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José M2 Barrero Jiménez

Abogado y socio director en Barrero Abogados.

A lo largo de la sesion, se explicara en qué consisten estas practicas, por qué son ilegales y como afectan tanto a
las personas trabajadoras como a las empresas.

Se abordara también el marco legal que regula la subcontratacion en Espafia, se presentaran casos reales 'y
sentencias relevantes del Tribunal Supremo, y se comentaran las posibles vias de actuacion cuando una
empresa detecta o se enfrenta a este tipo de situaciones.

| PrOGRAMA

1. Introduccion

e Breve contextualizacién del problema: ;qué son las falsas subcontratas y los/as falsos/as auténomos/as?
e Importancia de saber reconocer estas practicas ilegales y su impacto en los derechos laborales.

e Marco legal

Legislacion laboral aplicable
Diferencias entre subcontratacion legal y falsa subcontratacion.

Criterios para identificar a un/a falso/a autbnomo/a o a una falsa subcontrata

Sanciones y otras consecuencias para las empresas que incurren en estas practicas.
e Casos Reales y Jurisprudencia

e Sentencias clave del Tribunal Supremo.
e Lecciones aprendidas de estos casos.
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« Posibilidades de la empresa a la hora de afrontar la situacion
¢ Preguntas

| INFORMACION GENERAL

Objetivos:

e Informar sobre qué son las falsas subcontratas y los falsos auténomos y cémo se diferencian de las
relaciones laborales legitimas.

e Dar a conocer el marco legal vigente y las sanciones aplicables a las empresas que incurren en estas
irregularidades.

o Compartir ejemplos y casos reales que ayuden a ilustrar la gravedad y las consecuencias de estas

conductas.
e Orientar sobre las posibles acciones que las empresas y trabajadores pueden emprender ante este tipo de

situaciones
Dirigido a:

e Personas empresarias y responsables de recursos humanos, interesados en conocer las implicaciones
legales de la subcontratacion.

e Trabajadores y personas autdbnomas, que deseen identificar posibles situaciones de fraude laboral o
entender mejor sus derechos.

e Personas interesadas en el ambito juridico-laboral, que quieran aproximarse al tema de forma claray

practica.
m Fechas: z Numero de sesiones:
26 de noviembre, miércoles 1
@ Horario: (-l:-. Nidmero de horas:
de 9:30a11:30 h. -2

Videoconferencia
— Aulavirtual, Zoom
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| INscriPciONES

No socios/as:

;’, ¢Conoces las ventajas de formar parte

del Club?

Unete a la asociacién

Socios/as:
Actividad gratuita

/282 Para mas informacion: :
) Inscribete
948 290155
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